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POHON KINERJA SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

vist

‘Terwujudnya Kabupaten Kutai kartanegara yang Maju, Mandiri, Sejahtera dan Berkeadilan’

1 Meningkatkan kualitas sumber daya aparatur sesuai dengan kebutuhan, tantangan dan perkembangan organisasi
2 Meningkatkan tertib administrasi kesekretariat yang akuntabel dan transparan
3 Meningkatkan fasilitasi serta ketersediaan sarana dan prasarana vang memadai untuk mengoptimalkan pelaksanaan tugas, fungsi dan wewenang DPRD

TUJUAN SKPD

1 Meningkatkan Kualitas Fasilitasi terhadap Agenda Kegiatan DPRD

[ SASARAN

| Meningkatkan Dukungan Sekretariat DPRD terhadap pelaksanaan tugas, fungsi dan kedinasan DPRD

| (Esselon I1)

| SEKRETARIS DPRD

sasaran 1

sasaran 2

sasaran 3

Meningkatnya Transparasi dan
Akuntabilitas Kinerja Sekretariat DPRD

Meningkatnya Kualitaas Pelayanan
Sekretariat DPRD

Meningkatnya ketersedian rumusan
alternatif kebijakan daerah berbasis
data dan informasi sesuai dengan
fungsi perangkat daerah

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Predikat Akuntabilitas Kinerja
Sekretariat DPRD

Audit Layanan Sekretariat DPRD

Persentase ketersediaan rumusan
alternatif kebijakan yang strategis dan
insidental dalam bentuk dokumen
telahaan staf

Temuan Administrasi BPK/Inspektorat
yang ditindak lanjuti

Jumalah Aset Kendaraan yang
diterbitkan

Persentase Indikatif Inventarisasi Aset
Daerah penelusuran

Pengamanan Barang Tanah

Persentase ketepatan Input Rencana
Umum Pengadaaan pada Aplikasi SIRUP
( Maksimal 7 Hari kerja setelah
Penandatangan Perjanjian Kinerja
Tahun 2021 dan maksimal 14 hari kerja
stelah kesepakatan RAPBD tahun 2022)

Tinngkat Kepatuahan serta
Kelengkapan LHKPN pertanggal 31
Maret 2021

Tinngkat Kepatuahan LHKASN
pertanggal 31 Maret 2021

Predikat Tata Arsip Perangkat Daerah
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(Esselon I11)
BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

(Esselon 1) BAGIAN

umum

(Esselon 111)
BAGIAN FASILITASI

DAN

(Esselon 111} BAGIAN

PERSIDANGAN DAN PERUNDANGAN

1 Tersedianya dokumen rencana, anggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Tersedianya Dokumen Administrasi Kepegawaian

1 Terlaksanannya Rapat Pembahasan

1 Terlaksananya layanan Administrasi DPRD

2 Tersedianya laporan Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah yang akuntabel

2 Terlaksananya layanan Administrasi Umum Perangkat
Daerah

2 Terlaksanannya Pengawasan DPRD

2 |Tersedianya Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD yang dibuat

3 Tersedianya Dokumen Barang Milik Daerah (BMD) pada
Perangkat Daerah

3 Tersedianya Barang Milik Daerah (BMD) pada Perangkat
Daerah

3 Terlaksanannya Persentase Kegiatan yang terlaksana

3 Terlaksanannya Persentase Peningkatan Kapasitas DPRD

4 Terlaksananya Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD

4 Terlaksananya penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

4 Terlaksanannya Persentase Pelaksanaan dan Pengawasan

4 Terlaksanannya Prosentase Fasilitasi Kegiatan Pimpinan dan
Anggota DPRD

5 Terlaksananya Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD

5 Tersedianya Barang Milik Daerah

5 Meningkatkan Transparansi dan Akuntabilitas kinerja

5 Meningkatkan Transparansi dan Akuntabilitas kinerja

6 Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah.

6 Terlaksananya layanan Administrasi DPRD

Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah.

6 MMeningkatnya Pemenuhan Ketersediaan Data dan Informasi
Pembangunan berdasarkan Tugas dan Fungsi Jabatan

7 Meningkatnya Pemenuhan Ketersediaan Data dan
Informasi Pembangunan berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jabatan

7|Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah.

Meningkatnya Pemenuhan Ketersediaan Data dan
Informasi Pembangunan berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jabatan

7 Terealisasinya Output Kegiatan Tanpa Menimbulkan Potensi
Utang

8 Terealisasinya Output Kegiatan Tanpa Menimbulkan
Potensi Utang

Meningkatnya Pemenuhan Ketersediaan Data dan Informasi

Terealisasinya Output Kegiatan Tanpa Menimbulkan
Potensi Utang

Pembangunan berdasarkan Tugas dan Fungsi Jabatan

Terealisasinya Output Kegiatan Tanpa Menimbulkan Potensi
Utang
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Esselon IV Esselon IV Esselon IV Esselon IV
Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag Kasubag
i Rumah Tata Koordinator Koordinator Kajian Koordinator Koordinator
Perencanaan dan Verifikasi Akuntansi Tangga Usaha dan Perlengkapan Per g: i & | humas, protokol &
Penganggaran Pelaporan Kepegawaian Fasilitast Fasilitasi Kerjasama & Risalah Publikasi
Penganggaran Pengawasan Aspirasi
Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator
1 Jumlah 1 [Jumlah Orang 1 [Jumlah Laporan 1|Jumlah Jasa 1|Jumlah Orang 1|Jumlah Pakaian 1|Jumlah 1|Jumlah 1|Jumlah Kegiatan 1|Jumlah Dokumen 1|Jumlah Dokumer| 1
Dokumen Pengawasan Jumlah Peserta
2 Jumlah 2 [Jumlah Laporan | 2 [Jumlah kali 2[Jumlah Jasa 2[Jumlah Orang 2[Jumlah 2[Jumlah 2[Jumlah 2 [Jumlah Dokumen 2[Jumlah Koordinasi 2[Jumlah 2(Jumlah Media
Dokumen Peralatan Pengawasan Koordinasi
Jumlah 3 [Jumlah Bulan 3 [Jumlah laporan 3[Jumlah Bulan 3[Jumlah Rapat 3[Jumlah Bahan 3|Jumlah 3|Jumlah Temuan Hasil 3[Jumlah Rapet 3[Jumlah Rapet Temuan Hasil
Dokumen Logistik Pembahasan Pengawasan Pemeriksaan Pemeriksaan
BPK/Inspektorat BPK/Inspektorat
3 yang ditindak yang ditindak
lanjuti paling lanjuti paling
lambat 60 hari lambat 60 hari
kerja kerja
Jumlah 4 |Jumlah Orang 4 |Jumlah laporan Temuan Hasil 4[Jumlah Berke| 4[Jumlah 4[Jumlah 4[Jumlah Tingkat 4|Jumlah Rapet 4|Jumlah Rapet Tingkat
Dokumen Pemeriksaan Berkas Pembahasan Pengawasan Kepatuhan serta Kepatuhan serta
BPK/Inspektorat Kelengkapan Kelengkapan
4 yang ditindak LHKPN LHKPN
lanjuti paling Pertanggal 31 Pertanggal 31
lambat 60 hari Maret 2022 Maret 2022
Jumlah 5 [Jumlah Orang 5 |Temuan Hasil Tingkat Kepatuhan Jumlah Surat 5(Jumlah 5[Jumlah 5[Jumlah Tingkat Temuan Hasil 5[Jumlah Kegiatan Tingkat
Dokumen Pemeriksaan serta Kelengkapan Barang Pembahasan Pengawasan Kepatuhan Pemeriksaan Kepatuhan
BPK/Inspektorat LHKPN Pertanggal Cetakan LHKASN BPK/Inspektorat LHKASN
5 yang ditindak 31 Maret 2022 Pertanggal 31 yang ditindak lanjuti Pertanggal 31
lanjuti paling Maret 2022 paling lambat 60 hari Maret 2022
lambat 60 hari kerja
kerja




Data yang
dibutuhkan
untuk
penyajian
Informasi yang
di gunakan
sebagai dasar
perumusan
alternatif
kebljakan

Keterisian Data
di Aplikasi Satu
Data Kukar

Pemeriksaan
BPK/Inspektorat
yang ditindak
lanjuti paling
lambat 60 hari
kerja

Keterisian Data
di Aplikasi Satu
Data Kukar

Jumlah laporan | 6 |Jumlah Orang Tingkat Tingkat Kepatuhan Temuan Hasil 6|Jenis Bahan Jumlah 6|Jumlah Tata Kelola Arsip Tingkat Kepatuhan 6[Jumlah Rapet Tata Kelola
Kepatuhan serta LHKASN Pemeriksaan Bacaan Pembahasan Pengawasan Perangkat serta Kelengkapan Arsip Perangkat
Kelengkapan Pertanggal 31 BPK/Inspektorat Daerah LHKPN Pertanggal 31 Daerah
6 LHKPN Maret 2022 yang ditindak Maret 2022
Pertanggal 31 lanjuti paling
Maret 2022 lambat 60 hari
kerja
Jumlah laporan | 7 |Jumlah Kegiatan Tingkat Tata Kelola Arsip Tingkat 7[Jumlah Sarana Jumlah 7|Jumlah Persentase Tingkat Kepatuhan Temuan Hasil Persentase
Kepatuhan Perangkat Daerah Kepatuhan serta Pembahasan Pengawasan Keterisian Data LHKASN Pertanggal Pemeriksaan Keterisian Data
LHKASN Kelengkapan di Aplikasi Satu 31 Maret 2022 BPK/Inspektorat di Aplikasi Satu
7 Pertanggal 31 LHKPN Data Kukar yang ditindak Data Kukar
Maret 2022 Pertanggal 31 lanjuti paling
Maret 2022 lambat 60 hari
kerja
Jumlah stel Temuan Hasil Tata Kelola Persentase Tingkat 8[Jumlah Sarana Temuan Hasil 8|Jumlah Capaian Output Tata Kelola Arsip Tingkat Capaian Output
Pemeriksaan Arsip Perangkat Keterisian Data di Kepatuhan Pemeriksaan Dokumen Kegiatan Perangkat Daerah Kepatuhan serta Kegiatan
BPK/Inspektorat Daerah Aplikasi Satu Data LHKASN BPK/Inspektorat Kelengkapan
8 yang ditindak Kukar Pertanggal 31 yang ditindak LHKPN
lanjuti paling Maret 2022 lanjuti paling Pertanggal 31
lambat 60 hari lambat 60 hari Maret 2022
kerja kerja
Temuan Hasil Tingkat Capaian Output Tata Kelola 9[Jumlah Tingkat 9|Jumlah Persentase Tingkat
Pemeriksaan Kepatuhan serta Kegiatan Arsip Perangkat Kendaraan Kepatuhan serta Pengawasan Keterisian Data di Kepatuhan
BPK/ Kelengkapan Daerah Kelengkapan Aplikasi Satu Data LHKASN
9 Inspektorat LHKPN PerseAnFase LHKPN Kukar Pertanggal 31
yang ditindak Pertanggal 31 Kveter\.slanv bata Pertanggal 31 Maret 2022
lanjuti Maret 2022 di Aplikasi Satu Maret 2022
Data Kukar
Pengelolaan Tingkat Capaian Output Persentase 10|Jumlah Tingkat Temuan Hasil Capaian Output Tata Kelola
Aset Kepatuhan Kegiatan Keterisian Data Kendaraan Kepatuhan Pemeriksaan Kegiatan Arsip Perangkat
LHKASN di Aplikasi Satu LHKASN BPK/Inspektorat Daerah
10! Pertanggal 31 Data Kukar Pertanggal 31 yang ditindak
Maret 2022 Maret 2022 lanjuti paling
lambat 60 hari
kerja
Tingkat Tata Kelola Capaian Output |11 [Jumlah Gedung Tata Kelola Tingkat Persentase
Kepatuhan Arsip Perangkat Kegiatan Kantor Arsip Perangkat Kepatuhan serta Keterisian Data
serta Daerah Daerah Kelengkapan di Aplikasi Satu
11{Kelengkapan :HthPN a1 Data Kukar
ertangga
LHKPN Maret iizz
Pertanggal 31
| |Maret
Tingkat Tata Kelola 12 [Jumlah Sarana Persentase Tingkat Capaian Output
Kepatuhan Arsip Perangkat Keterisian Data Kepatuhan Kegiatan
12|LHKASN Daerah di Aplikasi Satu LHKASN
Pertanggal 31 Data Kukar Pertanggal 31
Maret 2022
| |Maret
Tata Kelola Persentase 13 [Jumlah Capaian Output Tata Kelola
Arsip Keterisian Data Kebutuhan RT Kegiatan Arsip Perangkat
13 Perangkat di Aplikasi Satu Daerah
Daerah Data Kukar
Ketersediaan Persentase Temuan Hasil Persentase

Capaian Output
Kegiatan

Tingkat
Kepatuhan serta
Kelengkapan
LHKPN
Pertanggal 31
Maret 2022

Capaian Output
Kegiatan

TIngKat
Kepatuhan
LHKASN
Pertanggal 31
Maret 2022

Tata Kelola
Arsip Perangkat
Daerah

Persentase
Keterisian Data
di Aplikasi Satu
Data Kukar

Capaian Output
Kegiatan
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